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2.1.3.1 Intereses 0.00   

2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0.00   

2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas 0.00   

2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 19,743,759.00   

2.1.6 
Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades empresariales 

públicas 
0.00   

2.1.7 Participaciones 0.00   

2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones 0.00   

2.2 Total Gastos de Capital   169,983,263.00 

2.2.1 Construcciones en Proceso 168,983,263.00   

2.2.2 Activos Fijos (Formación bruta de capital fijo) 0.00   

2.2.3 Incremento de existencias 0.00   

2.2.4 Objetos de valor 0.00   

2.2.5 Activos no producidos 0.00   

2.2.6 Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados 1,000,000.00   

2.2.7 Inversiones financieras realizadas con fines de política económica 0.00   

  Total  del Gasto   361,045,378.00 

        

3 Financiamiento     

3.1 Total Fuentes Financieras   0.00 

3.1.1 Disminución de activos financieros 0.00   

3.1.2 Incremento de pasivos 0.00   

3.1.3 Incremento del patrimonio 0.00   

3.2 Total Aplicaciones Financieras (usos)   9,001,164.00 

3.2.1 Incremento de activos financieros 0.00   

3.2.2 Disminución de pasivos 9,001,164.00   

3.2.3 Disminución de Patrimonio 0.00   

  Total Financiamiento   9,001,164.00 

 

 

Artículo 27. En cumplimiento del marco jurídico vigente en el Estado, se impulsará, de manera transversal, la igualdad sustantiva 

entre mujeres y hombres a través de la incorporación de la perspectiva de género en la programación y presupuestación, ejecución, 

seguimiento, evaluación de resultados y rendición de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administración Pública 

Municipal. 

 

CAPÍTULO III 

De los Servicios Personales 

 

Artículo 28. En el ejercicio fiscal 2026, la Administración Pública Municipal contará con XX plazas de conformidad con lo siguiente: 

 

Analítico de plazas de la administración pública municipal 

 

Artículo 29. Los servidores públicos ocupantes de las plazas a que se refiere el artículo anterior, percibirán las remuneraciones 

que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo 

establecido en los artículos 115, fracción IV, y 127, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fracción IV, 

y 133, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley 

Reglamentaria del Artículo 133 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí en Materia de 

Remuneraciones; y demás disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos 

aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente: 
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Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad pública) 

 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS   2026 

Descripción de 

puestos N
iv

el
 

C
at

eg
o

rí
a 

N
O

. P
L

A
Z

A
S

 

Remuneración o Dieta Remuneraciones y Prestaciones Adicional Total Anual 

Dieta 

Mensual 

Mínimo 

Dieta 

Mensual 

Máximo 

Salario 

Mensual 

Mínimo 

Salario 

Mensual 

Máximo 

Aguinaldo 

Mínimo                     

Aguinaldo 

Máximo 

Prima 

Vacacional 

Anual 

Máximo     

Compensación 

Anual Especial  

Máximo 

Total Bruto 

Mínimo 

Total Bruto 

Máximo 

ELECTOS                         
Presidente 1 Autoridad 1  $     25,000.00  $30,000.00 $0.00 $0.00 $41,118.42 $49,342.11 $0.00 $0.00 $341,118.42 $409,342.11 

Sindico 1 Autoridad 1 $37,121.27 $39,800.12 $0.00 $0.00 $61,054.72 $65,460.72 $0.00 $0.00 $506,509.96 $543,062.16 

Regidor 1 Autoridad 6 $37,121.27 $39,800.12 $0.00 $0.00 $61,054.72 $65,460.72 $0.00 $0.00 $506,509.96 $543,062.16 

      8                     

DESIGNADOS                           

Secretario 2 Designado 1 $0.00 $0.00 $54,485.42 $65,382.50 $89,614.18 $107,537.01 $21,794.17 $0.00 $743,439.22 $913,921.23 

Oficial Mayor 2 Designado 1 $0.00 $0.00 $54,485.42 $65,382.50 $89,614.18 $107,537.01 $21,794.17 $0.00 $743,439.22 $913,921.23 

Tesorero 2 Designado 1 $0.00 $0.00 $41,799.32 $50,159.18 $68,748.88 $82,498.66 $21,794.17 $0.00 $570,340.72 $706,203.03 

Contralor 2 Designado 1 $0.00 $0.00 $33,849.52 $40,619.42 $55,673.55 $66,808.26 $21,794.17 $0.00 $461,867.79 $576,035.52 

Secretario de 

Desarrollo 

Económico 

3 Designado 

1 $0.00 $0.00 $24,895.48 $29,874.58 $40,946.51 $49,135.82 $21,794.17 $0.00 $339,692.27 $429,424.90 

Secretario de 

Desarrollo 

Urbano y 

Ecología 

3 Designado 

1 $0.00 $0.00 $20,795.98 $24,955.18 $34,203.91 $41,044.70 $21,794.17 $0.00 $283,755.67 $362,300.98 

Coordinador Dif 3 Designado 1 $0.00 $0.00 $28,680.00 $34,416.00 $47,171.05 $56,605.26 $21,794.17 $0.00 $391,331.05 $491,391.43 

Coordinador 

Codesol 
3 Designado 

1 $0.00 $0.00 $26,136.76 $31,364.11 $42,988.09 $51,585.71 $21,794.17 $0.00 $356,629.21 $449,749.22 

Secretario 

Técnico 
3 Designado 

1 $0.00 $0.00 $25,882.44 $31,058.93 $42,569.80 $51,083.76 $21,794.17 $0.00 $353,159.08 $445,585.07 

      9                     

                            

PERSONAL DE CONFIANZA CON MANDO DIRECTIVO                                                       

Director 1 Director A -1 12 $0.00 $0.00 $23,626.00 $33,076.40 $38,858.55 $54,401.97 $21,794.17 $0.00 $322,370.55 $473,112.94  

Director 2 Director A -2 15 $0.00 $0.00 $16,875.00 $23,625.00 $27,754.93 $38,856.91 $21,794.17 $0.00 $230,254.93 $344,151.08  

Director 3 Director A -3 20 $0.00 $0.00 $12,053.36 $16,874.70 $19,824.61 $27,754.45 $21,794.17 $0.00 $164,464.93 $252,045.06  

Director 1 Delegado  1 $0.00 $0.00 $14,473.34 $20,262.68 $23,804.84 $33,326.77 $21,794.17 $0.00 $197,484.92 $298,273.05  

Director 3 Cronista 1 $0.00 $0.00 $13,255.02 $18,557.03 $21,801.02 $30,521.43 $21,794.17 $0.00 $180,861.26 $274,999.93  

Director 1 Sub Director A1 6 $0.00 $0.00 $16,395.00 $22,953.00 $26,965.46 $37,751.64 $21,794.17 $0.00 $223,705.46 $334,981.81  

Director 2 Sub Director A2 8 $0.00 $0.00 $11,710.00 $16,394.00 $19,259.87 $26,963.82 $21,794.17 $0.00 $159,779.87 $245,485.98  

Director 3 Sub Director A3 6 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $0.00 $114,125.26 $181,569.53  

      69                      

                             

PERSONAL DE CONFIANZA CON MANDO OPERATIVO ADMINISTRATIVO               

Jefe de Área 4 Jefe de Área A 5 $0.00 $0.00 $15,218.00 $21,305.20 $25,029.61 $35,041.45 $21,794.17 $0.00 $207,645.61 $312,498.02  

Jefe de Área 4 Jefe de Área B 5 $0.00 $0.00 $10,869.70 $15,217.58 $17,877.80 $25,028.91 $21,794.17 $0.00 $148,314.20 $229,434.04  

Unidad 

Investigadora 
4 Designado 

1 $0.00 $0.00 $18,252.74 $25,553.84 $30,020.95 $42,029.34 $21,794.17 $0.00 $249,053.83 $370,469.54 
 

Unidad 

Substanciadora 
4 Designado 

1 $0.00 $0.00 $18,252.74 $25,553.84 $30,020.95 $42,029.34 $21,794.17 $0.00 $249,053.83 $370,469.54 
 

   12           
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PERSONAL DE CONFIANZA ESPECIALIZADO 

Asesor 4 

Asesor 

Especializado A 

7 $0.00 $0.00 $18,558.00 $25,981.20 $30,523.03 $42,732.24 $21,794.17 $0.00 $253,219.03 $376,300.80 

 

Asesor 5 
Asesor 

Especializado B 
4 $0.00 $0.00 $13,255.02 $18,557.03 $21,801.02 $30,521.43 $21,794.17 $0.00 $180,861.26 $274,999.93 

 

Asesor 4 Asesor Técnico 5 $0.00 $0.00 $10,869.70 $15,217.58 $17,877.80 $25,028.91 $21,794.17 $0.00 $148,314.20 $229,434.04  

Oficial del 

Registro Civil 
3 

Oficial del 

Registro Civil A1 
1 $0.00 $0.00 $28,680.00 $40,152.00 $47,171.05 $66,039.47 $21,794.17 $0.00 $391,331.05 $569,657.64 

 

Oficial del 

Registro Civil 
3 

Oficial del 

Registro Civil A2 
1 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $0.00 $114,125.26 $181,569.53 

 

Oficial del 

Registro Civil 
3 

Oficial del 

Registro Civil A3 
1 $0.00 $0.00 $15,994.16 $22,391.82 $26,306.18 $36,828.66 $21,794.17 $0.00 $218,236.10 $327,324.71 

 

Oficial del 

Registro Civil 
3 

Oficial del 

Registro Civil A4 
1 $0.00 $0.00 $10,869.70 $15,217.58 $17,877.80 $25,028.91 $21,794.17 $0.00 $148,314.20 $229,434.04 

 

Oficial del 

Registro Civil 
3 

Oficial del 

Registro Civil A5 
1 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $0.00 $114,125.26 $181,569.53 

 

Profesional 

 Especializado 

4 Profesional  

Especializado A 

6 $0.00 $0.00 $16,395.00 $22,953.00 $26,965.46 $37,751.64 $21,794.17 $0.00 $223,705.46 $334,981.81 

 

Profesional 

 Especializado 

4 Profesional  

Especializado B 

6 $0.00 $0.00 $11,710.00 $16,394.00 $19,259.87 $26,963.82 $21,794.17 $0.00 $159,779.87 $245,485.98 

 

Profesional 

 Especializado 

4 Profesional  

Especializado C 

7 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $0.00 $114,125.26 $181,569.53 

 

   40           
 

PERSONAL  ADMINISTRATIVO            
 

Administrativo 5 Administrativo A 
6 $0.00 $0.00 $20,427.00 $28,597.80 $33,597.04 $47,035.86 $21,794.17 $20,000.00 $278,721.04 $412,003.62 

 

Administrativo 5 Administrativo B 
12 $0.00 $0.00 $14,590.00 $20,426.00 $23,996.71 $33,595.39 $21,794.17 $20,000.00 $199,076.71 $300,501.56 

 

Administrativo 5 Administrativo C 
14 $0.00 $0.00 $10,420.86 $14,589.20 $17,139.57 $23,995.40 $21,794.17 $20,000.00 $142,189.89 $220,860.02 

 

Administrativo 5 
Auxiliar 

Administrativo 10 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $20,000.00 $114,125.26 $181,569.53 
 

Administrativo 5 
Auxiliar Contable 

Especializado 
5 $0.00 $0.00 $16,981.12 $23,773.57 $27,929.47 $39,101.26 $21,794.17 $20,000.00 $231,702.91 $346,178.25 

 

Administrativo 5 
Auxiliar Contable 

A 5 $0.00 $0.00 $19,106.00 $26,748.40 $31,424.34 $43,994.08 $21,794.17 $20,000.00 $260,696.34 $386,769.05 
 

Administrativo 5 
Auxiliar Contable 

B 5 $0.00 $0.00 $13,647.00 $19,105.80 $22,445.72 $31,424.01 $21,794.17 $20,000.00 $186,209.72 $282,487.78 
 

Administrativo 5 
Auxiliar Contable 

C 5 $0.00 $0.00 $9,747.62 $13,646.67 $16,032.27 $22,445.18 $21,794.17 $20,000.00 $133,003.71 $207,999.36 
 

Administrativo 5 Asistente Social 
20 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $20,000.00 $114,125.26 $181,569.53 
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Administrativo 5 
Administrativo de 

Enlace A 5 $0.00 $0.00 $10,869.70 $15,217.58 $17,877.80 $25,028.91 $21,794.17 $20,000.00 $148,314.20 $229,434.04 
 

Secretaria 

Administrativa 
5 Secretaria A 

15 $0.00 $0.00 $11,710.00 $16,394.00 $19,259.87 $26,963.82 $21,794.17 $20,000.00 $159,779.87 $245,485.98 
 

Secretaria 

Administrativa 
5 Secretaria B 

60 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $20,000.00 $114,125.26 $181,569.53 
 

      162                      

PERSONAL TECNICO Y OPERATIVO                      
 

Operativo 5 Supervisor A 8 $0.00 $0.00 $16,395.00 $22,953.00 $26,965.46 $37,751.64 $21,794.17 $20,000.00 $223,705.46 $334,981.81  

Operativo 5 Supervisor B 15 $0.00 $0.00 $11,710.00 $16,394.00 $19,259.87 $26,963.82 $21,794.17 $20,000.00 $159,779.87 $245,485.98  

Operativo 5 Supervisor C 18 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $20,000.00 $114,125.26 $181,569.53  

Operativo 5 Inspector 5 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $20,000.00 $114,125.26 $181,569.53  

Operativo 5 Profesional A 2 $0.00 $0.00 $15,218.00 $21,305.20 $25,029.61 $35,041.45 $21,794.17 $20,000.00 $207,645.61 $312,498.02  

Operativo 5 Profesional B 3 $0.00 $0.00 $10,869.70 $15,217.58 $17,877.80 $25,028.91 $21,794.17 $20,000.00 $148,314.20 $229,434.04  

Operativo 5 Médico General A 
4 $0.00 $0.00 $15,218.00 $21,305.20 $25,029.61 $35,041.45 $21,794.17 $20,000.00 $207,645.61 $312,498.02 

 

Operativo 5 Médico General B 
6 $0.00 $0.00 $10,869.70 $15,217.58 $17,877.80 $25,028.91 $21,794.17 $20,000.00 $148,314.20 $229,434.04 

 

Operativo 5 
Responsable de 

Área A 6 $0.00 $0.00 $16,395.00 $22,953.00 $26,965.46 $37,751.64 $21,794.17 $20,000.00 $223,705.46 $334,981.81 
 

Operativo 5 
Responsable de 

Área B 8 $0.00 $0.00 $11,710.00 $16,394.00 $19,259.87 $26,963.82 $21,794.17 $20,000.00 $159,779.87 $245,485.98 
 

Operativo 6 
Responsable de 

Área C 8 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $20,000.00 $114,125.26 $181,569.53 
 

Operativo 5 Auditor Interno 2 $0.00 $0.00 $19,809.00 $27,732.60 $32,580.59 $45,612.83 $21,794.17 $20,000.00 $270,288.59 $400,198.20  

Operativo 6 Auxiliar General A 10 $0.00 $0.00 $11,710.00 $16,394.00 $19,259.87 $26,963.82 $21,794.17 $20,000.00 $159,779.87 $245,485.98  

Operativo 6 Auxiliar General B 120 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $20,000.00 $114,125.26 $181,569.53  

Operativo 6 Auxiliar Salud A 5 $0.00 $0.00 $11,710.00 $16,394.00 $19,259.87 $26,963.82 $21,794.17 $20,000.00 $159,779.87 $245,485.98  

Operativo 6 Auxiliar Salud B 15 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $20,000.00 $114,125.26 $181,569.53  

Operativo 6 Auxiliar de Obra A 
10 $0.00 $0.00 $11,710.00 $16,394.00 $19,259.87 $26,963.82 $21,794.17 $20,000.00 $159,779.87 $245,485.98 

 

Operativo 6 Auxiliar de Obra B 
20 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $20,000.00 $114,125.26 $181,569.53 

 

Operativo 5 
Técnico 

Especializado A 
5 $0.00 $0.00 $12,076.00 $16,906.40 $19,861.84 $27,806.58 $21,794.17 $20,000.00 $164,773.84 $252,477.55 

 

Operativo 5 
Técnico 

Especializado B 
12 $0.00 $0.00 $8,625.54 $12,075.76 $14,186.74 $19,861.44 $21,794.17 $20,000.00 $117,693.22 $186,564.68 

 

Operativo 5 Técnico General 20 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $20,000.00 $114,125.26 $181,569.53  

Operativo 5 Chofer Presidente 
2 $0.00 $0.00 $15,709.50 $21,993.30 $25,837.99 $36,173.19 $21,794.17 $20,000.00 $214,351.99 $321,886.96 

 

Operativo 5 

Secretario 

Particular 

Presidente 1 $0.00 $0.00 $20,795.98 $29,114.37 $34,203.91 $47,885.48 $21,794.17 $20,000.00 $283,755.67 $419,052.11 

 

Operativo 5 Chofer A 10 $0.00 $0.00 $11,710.00 $16,394.00 $19,259.87 $26,963.82 $21,794.17 $20,000.00 $159,779.87 $245,485.98  

Operativo 5 Chofer B 25 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $20,000.00 $114,125.26 $181,569.53  

Operativo 5 Fotógrafo 5 $0.00 $0.00 $10,869.70 $15,217.58 $17,877.80 $25,028.91 $21,794.17 $20,000.00 $148,314.20 $229,434.04  

Operativo 5 Mecánico 2 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $20,000.00 $114,125.26 $181,569.53  

Operativo 6 Ayudante A 10 $0.00 $0.00 $16,395.00 $22,953.00 $26,965.46 $37,751.64 $21,794.17 $20,000.00 $223,705.46 $334,981.81  

Operativo 6 Ayudante B 10 $0.00 $0.00 $11,710.00 $16,394.00 $19,259.87 $26,963.82 $21,794.17 $20,000.00 $159,779.87 $245,485.98  

Operativo 6 Ayudante C 100 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $20,000.00 $114,125.26 $181,569.53  

Operativo 6 Apoyo Limpieza  40 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $20,000.00 $114,125.26 $181,569.53  

Operativo 6 Mensajero 10 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $20,000.00 $114,125.26 $181,569.53  

Operativo 6 Velador  12 $0.00 $0.00 $8,364.05 $11,709.67 $13,756.66 $19,259.33 $21,794.17 $20,000.00 $114,125.26 $181,569.53  

      529                      
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TOTAL DE 

PLAZAS     829                     
 

 

Notas:  

1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley. 

2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepción de las del sistema de 

seguridad pública municipal. 

 

Artículo 30. Para el establecimiento y determinación de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesorería Municipal se 

sujetará a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administración, remuneraciones y desarrollo del personal, y 

cualquier otra incidencia que modifique la relación jurídico-laboral entre el Municipio y sus servidores públicos, incluyendo el control 

y elaboración de la nómina del personal del Gobierno Municipal. 

 

Las Entidades públicas y los sindicatos establecerán conjuntamente los criterios y los períodos para revisar las prestaciones que 

disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad pública deberán ser consultadas a la Tesorería 

Municipal. 

 

El presupuesto de remuneraciones estará en función a la plantilla de personal autorizada y las economías que se generen no 

estarán sujetas a consideraciones para su ejercicio. 

 

Artículo 31. El personal operativo de seguridad pública, percibirá las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de 

sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los artículos 115, 

fracción IV, y 127, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fracción IV, y 133, de la Constitución Política 

del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Artículo 133 de la 

Constitución Política del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosí en Materia de Remuneraciones; y demás disposiciones 

aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de 

Egresos; de conformidad con lo siguiente: 

 

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad pública 

 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS       2026 

Descripción 

de puestos 

N
ivel 

Categoría 

N
o

 

P
lazas 

Remuneraciones y Prestaciones Adicional Total Anual 

Salario 

Mensual 

Mínimo 

Salario 

Mensual 

Máximo 

Aguinaldo 

Mínimo                     

Aguinaldo 

Máximo 

Prima 

Vacacional 

Anual 

Máximo     

Compensación 

Anual Especial  

Máximo 

Total Bruto 

Mínimo 

Total Bruto 

Máximo 

Operativo 1 

Director General de Seguridad 

Pública  1 $25,882.44 $36,235.42 $43,137.40 $60,392.36 $12,078.47 $120,784.72 $353,726.68 $616,002.07 

Operativo 2 Sub Director A1 1 $25,882.44 $36,235.42 $43,137.40 $60,392.36 $12,078.47 $120,784.72 $353,726.68 $616,002.07 

Operativo 2 Sub Director Operativo 1 $18,252.74 $25,553.84 $30,421.23 $42,589.73 $8,517.95 $85,179.45 $249,454.11 $434,415.21 

Operativo 3 Sub Director Administrativo 1 $21,558.94 $30,182.52 $35,931.57 $50,304.19 $10,060.84 $100,608.39 $294,638.85 $513,102.77 

Operativo 2 Jefe de Grupo 5 $13,986.00 $19,580.40 $23,310.00 $32,634.00 $6,526.80 $65,268.00 $191,142.00 $332,866.80 

Operativo 3 Policía de Seguridad Calificado 1 30 $12,415.00 $17,381.00 $20,691.67 $28,968.33 $5,793.67 $57,936.67 $169,671.67 $295,477.00 

Operativo 3 Policía de Seguridad Calificado 2 70 $8,866.92 $12,413.69 $14,778.20 $20,689.48 $4,137.90 $41,378.96 $121,181.24 $211,032.70 

Operativo 3 Tránsito Municipal 10 $8,866.92 $12,413.69 $14,778.20 $20,689.48 $4,137.90 $41,378.96 $121,181.24 $211,032.70 

Operativo 3 Juez Calificador 2 $12,053.36 $16,874.70 $20,088.93 $28,124.51 $5,624.90 $56,249.01 $164,729.25 $286,869.97 

   121         
PERSONAL  ADMINISTRATIVO 
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PLAN DE SAN LUIS 

Secretaria 

Administrativa 3 
Secretario A 

2 $8,866.92 $12,413.69 $14,778.20 $20,689.48 $4,137.90 $41,378.96 $121,181.24 $211,032.70 
 

 
 

         
PERSONAL TECNICO Y OPERATIVO 

 

Operativo 
3 

Técnico General 
2 $8,866.92 $12,413.69 $14,778.20 $20,689.48 $4,137.90 $41,378.97 $121,181.24 $211,032.73 

Operativo 
5 

Médico General 
2 $10,869.70 $15,217.58 $18,116.17 $25,362.63 $5,072.53 $50,725.27 $148,552.57 $258,698.86 

Operativo 6 Velador  
2 $8,866.92 $12,413.69 $14,778.20 $20,689.48 $4,137.90 $41,378.97 $121,181.24 $211,032.73 

Operativo 6 Auxiliar General B 
3 $8,866.92 $12,413.69 $14,778.20 $20,689.48 $4,137.90 $41,378.97 $121,181.24 $211,032.73 

   

9         

Notas:  

1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley. 

2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad pública municipal. 

 

CAPÍTULO IV 

De la Deuda Pública 

 

Artículo 32. El saldo de la deuda pública del Municipio de Xilitla, S.L.P., es de 30 de noviembre del 2025.  

 

Saldo de la deuda pública 

No. de 

crédito 

(registro 

SHCP) 

Institución 

bancaria 

Fecha de 

contratación 

Tipo de 

instrumento 

Tasa 

de 

interés 

Plazo de 

vencimiento 

Fuente 

o 

garantía 

de pago 

Monto 

contratado  
Destino 

Saldo al 30 

de noviembre 

de 

2025 

          0.00    0.00  

          0.00    0.00  

Otros pasivos circulantes 0.00  

Otros pasivos no circulantes 6,269,920.00  

Total deuda y otros pasivos al 30 de noviembre de 2025 6,269,920.00  

 

 

9000 Deuda Pública 

9100 

Amortización 

de la 

Deuda 

Pública 

9200 

Intereses de 

la 

Deuda 

Pública 

9300 

Comisiones 

de la 

Deuda 

Pública 

9400 

Gastos de 

la 

Deuda 

Pública 

9500 

Costos por 

Coberturas 

9600 

Apoyos 

Financieros 

9900 

ADEFAS 

0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  9,001,164.00  

0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  9,001,164.00  

 

 

Artículo 33. Dentro del mismo capítulo correspondiente a Deuda Pública se establece por separado una asignación por un importe 

de $ 9,001,164.00 para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por 

ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2026. 

 

Artículo 34. El monto establecido como tope de deuda pública para contratar durante el ejercicio fiscal 2026 no podrá exceder del 

2.5% del presupuesto total autorizado. 

 


